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私はいま、どの分野において個人育成が必要なのか考えています。しばらくお時間を取って、私のリーダーシップを通じてあなたが体験されたこと、私の強み、そして成長が必要な分野に関してフィードバックを下さるとうれしいです：
リーダーとして私が一番貢献しているのはどういうところだと思いますか？

私がさらに発展させるべき長所は何ですか？

私が効果的なリーダーになることを妨げているもので、取り組む必要のあることを一つあげるなら、それは何ですか？

私が大切な事柄に集中するのを妨げている最大の障害は何ですか？

この１年間で、私にはどのような進歩が見られましたか？

人間関係のスキルやリーダーシップスキルの中で、私がまず最初に取り組む必要がある　

　　ものは何でしょうか？
貴重なお時間を割いてインプットを下さったことを心から感謝します。このフォームは直接私に返送して下さい。
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